Statut

Statut Przedszkolandii Artystyczno-Jezykowej "Konwaliowy Domek" w Legionowie o nr ewidencyjnym 12/2011 placowka
niepubliczna.

1. Postanowienia og6lne

II. Cele i zadania

III. Organy punktu przedszkolnego

IV. Organizacja dzialalno$ci punktu przedszkolnego
V. Nauczyciele i pracownicy punktu przedszkolnego
VI. Prawa i obowiazki dzieci

VII. Zasady przyjmowania do punktu przedszkolnego
VIII. Zasady odplatnosci

IX. Uzyskiwanie Srodkéw finansowych

X. Postanowienia konicowe

Podstawa prawna: Punkt Przedszkolny dziala na podstawie: ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oéwiaty (tj. - Dz. U. z
2004r. nr 256, poz. 2572 ze zm.) rozporzadzenia Ministra edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie rodzajow
innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich dzialania (Dz. U. z
2010 r. nr 161, poz. 1080, z pdzn. zm.) oraz niniejszego projektu.

Rozdzial I )
POSTANOWIENIA OGOLNE

81

1. Niniejszy statut okresla zasady funkcjonowania, cele i zadania placowki oSwiatowej, zwanej w dalszej tre$ci punktem
przedszkolnym, ktérego pelna nazwa brzmi: Przedszkolandia Artystyczno - Jezykowa "Konwaliowy Domek" Izabela Bajda ul.
Wyspianskiego 7, 05-120 Legionowo

§2

1. Siedziba punktu przedszkolnego znajduje sie pod adresem: 05-120 Legionowo, ul. Wyspianskiego 7,

2. Punkt przedszkolny uzywa pieczeci o treci: Przedsiebiorstwo Ustugowo Handlowe KONWALIA Izabela Bajda ul. Ks. Pik. J.
Mrugacza 1/33 05-120 Legionowo z siedzibg ul. Wyspianskiego 7 NIP: 851 294 84 04 REGON 142975088

§3
1. Organem prowadzacym punkt przedszkolny jest Izabela Bajda, zwana dalej Wlascicielem punktu przedszkolnego.

§4
1. Nadzo6r pedagogiczny nad punktem przedszkolnym sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty w Warszawie.

§5

1. Punkt przedszkolny jest placowka prywatng, ktora:

a. Prowadzi odplatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
b. Podstawa programowa realizowana jest w godzinach od 9.00 do 14.00.

c. Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje.

Rozdzial 11
CELE 1 ZADANIA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

86

1. Celem punktu przedszkolnego jest:

a. wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci intelektualnych potrzebnych im w codziennych
sytuacjach i w dalszej edukacji,

b. budowanie systemu warto$ci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaly sie w tym, co jest dobre, a co zle,

c. ksztaltowanie u dzieci odpornoéci emocjonalnej koniecznej w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do lagodnego
znoszenia stres6w i porazek,

d. rozwijanie u dzieci umiejetnosci spolecznych, ktére sa niezbedne w poprawnych relacjach z dzie¢mi i dorostymi,

e. stwarzanie warunkoéw sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zr6znicowanych mozliwosciach fizycznych
i intelektualnych,

f. troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna,

g. zachecanie do uczestnictwa w zabawach i grach sportowych,

h. budowanie dzieciecej wiedzy o §wiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania
swoich przemyslen w sposob zrozumialy dla innych,

i. wprowadzenie dzieci w §wiat warto$ci estetycznych i rozwijanie umiejetnoéci wypowiadania sie - poprzez sztuki plastyczne,
oraz muzyke,

j. ksztaltowanie u dzieci poczucia przynalezno$ci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz
postawy patriotycznej,

k. zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci, a takze
ksztaltowanie tych wiadomo$ci i umiejetnosci, ktore sa wazne w edukacji szkolne;j.



2. Punkt przedszkolny wspdldziala z rodzicami / prawnymi opiekunami, pelnigc wobec nich funkcje doradcza i wspierajaca
dzialania wychowawcze:

a. pomaga w rozpoznawaniu mozliwoéci rozwojowych dziecka i podjeciu wezesnej interwencji specjalistycznej, w przypadku
pojawiajacych sie trudnosci,

b. informuje na biezaco o postepach dziecka, jego zachowaniu i rozwoju.

3. Punkt przedszkolny wspomaga i ukierunkowuje rozwoj dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwo$ciami
rozwojowymi w relacjach ze $rodowiskiem spoleczno-kulturowym i przyrodniczym.

4. Punkt przedszkolny umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamoéci narodowej, etnicznej i jezykowej.

5. Punkt przedszkolny udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. Punkt przedszkolny tworzy warunki do nauki jezykdéw obcych.

§7

1. Punkt przedszkolny realizuje zadania w ramach obszaréow dziatalnosci edukacyjnej, ktorymi to obszarami sa:

a. ksztalttowanie umiejetnos$ci spotecznych dzieci: porozumiewanie sie z dorostymi i dzieémi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i
w sytuacjach zadaniowych;

b. ksztaltowanie czynnosci samoobstugowych, nawykéw higienicznych i kulturalnych, wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i
porzadku;

c. wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

d. wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosuja w poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;
e. wychowanie zdrowotne i ksztalttowanie sprawnosci fizycznej dzieci;

f. wdrazanie dzieci do dbalosci o bezpieczenistwo wlasne oraz innych;

g. wychowanie przez sztuke - muzyka i $piew, taniec i rozne formy plastyczne;

h. wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie zainteresowan technicznych;

i. pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen;

j. wychowanie dla poszanowania ro$lin i zwierzat;

k. wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci;

1. ksztaltowanie gotowosSci do nauki czytania i pisania;

m. wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

§8

1. Punkt przedszkolny zaspakajajac potrzeby dziecka kieruje sie w szczegdlnosci:

a. dobrem dziecka,

b. potrzeba wyr6wnywania deficytow rozwojowych,

c. konieczno$cia wspierania rozwoju dziecka poprzez umozliwienie ksztalcenia, rozwoj zainteresowan i indywidualizowanie
oddzialywan wychowaweczych.

Rozdzial 111
ORGANY PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

89

1. Organami punktu przedszkolnego sa:
a. Wlasciciel punktu przedszkolnego

b. Dyrektor punktu przedszkolnego

§10

1. Wiaéciciel punktu przedszkolnego jest pracodawcg dla zatrudnionych w punkecie przedszkolnym nauczycieli i pracownikéw nie
bedacych nauczycielami, a w szczegolnosci decyduje w sprawach:

a. zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pracownik6w nie bedacych nauczycielami,

b. przyznawania nagréd i wymierzania kar porzadkowych wszystkim zatrudnionym,

c. dysponowania $rodkami finansowymi zapewniajacymi prawidlowe funkcjonowanie punktu przedszkolnego,

d. organizacji i nadzoru obshugi administracyjno-gospodarczej.

§11
1. Punktem przedszkolnym kieruje Dyrektor.

§12

1. Dyrektor kieruje biezaca dzialalnoScia punktu przedszkolnego i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor sprawuje nadzor pedagogiczny, wykonujac w szczegblnosci nastepujace zadania:

a. planuje, organizuje i przeprowadza mierzenie jako$ci pracy punktu przedszkolnego, w tym badanie osiagnie¢ edukacyjnych
dzieci;

b. opracowuje na kazdy rok szkolny program rozwoju punktu przedszkolnego wykorzystujac wyniki mierzenia jako$ci pracy;
c. ocenia stan i warunki oraz efekty dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuniczej punktu przedszkolnego.

3. Dyrektor wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jako$ci ich pracy:

a. Prowadzi hospitacje zaje¢ dydaktycznych w tym hospitacje diagnozujace oraz biezaca kontrole pracy nauczycieli

b. Dokonuje oceny pracy nauczycieli zgodnie z odrebnymi przepisami.

c. Udziela pomocy nauczycielom w wykonywaniu ich zadan dydaktycznych, wychowaweczych i opiekuniczych.

d. Inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych, organizacyjnych.

e. Sprawuje opieke nad dzie¢mi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania
prozdrowotne.

§13
1. Dyrektor punktu przedszkolnego w wykonywaniu swoich zadah wspolpracuje z rodzicami /opiekunami prawnymi,
wla$cicielem przedszkola oraz Srodowiskiem lokalnym.

8§14



1. Dyrektor wykonuje zadania m.in.:
a. odpowiada za dokumentacje placowki
b. sporzadza arkusz organizacyjny punktu przedszkolnego.

§15
1. Dyrektor punktu przedszkolnego przedstawia pracownikom, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, og6lne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci punktu przedszkolnego.

§16
1. Dyrektor, nauczyciele i wlaSciciel punkty przedszkolnego przygotowuje projekt statutu punktu przedszkolnego albo projekt
jego zmian.

§17
1. Nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw omawianych na zebraniach, ktére moga naruszaé¢ dobro osobiste dzieci
lub ich rodzicow /prawnych opiekundw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw punktu przedszkolnego.

§18
1. Rodzice/ prawni opiekunowie moga wystepowaé do organu prowadzacego punkt przedszkolny, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw punktu przedszkolnego.

§19
1. Wlasciciel punktu przedszkolnego, dyrektor, wychowawcy i rodzice wspotdzialajg ze soba w celu stworzenia jak
najlepszych warunkow rozwoju dzieci oraz podnoszenia jako$ci pracy punktu przedszkolnego.
Rozdzial IV
ORGANIZACJA DZIALALNOSCI PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO
§ 20

1. Do punktu przedszkolnego uczeszczaja dzieci w wieku od 3 do 5 lat.

§21
1. Podstawowa jednostka organizacyjng punktu przedszkolnego jest grupa.

§ 22

1. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

2. Czas trwania wszystkich zaje¢ dydaktyczno-wychowawezych z dzieémi, réwniez zaje¢ dodatkowych, powinien by¢
dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych wychowankéw i wynosi okoto 15-20 minut dla dzieci 2- i 3-letnich, 25-30 minut dla
dzieci 4- i 5-letnich.

§ 23

1. Punkt przedszkolny realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego.

2. Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekunicza prowadzona jest na podstawie zestawu programéw wychowania
przedszkolnego.

3. Zestaw jest zatwierdzony przez dyrektora po uzyskaniu opinii pozostalych nauczycieli.

§24

1. Szczegblowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny punktu
przedszkolnego.

2. Arkusz organizacyjny punktu przedszkolnego zatwierdza Dyrektor

3. W arkuszu organizacyjnym punktu przedszkolnego okresla sie w szczego6lnosci:

a. czas pracy grupy

b. liczbe pracownikoéw przedszkola

c. 0g6lna liczbe godzin pracy finansowana przez organ prowadzacy punkt przedszkolny

d. kwalifikacje nauczycieli

e. stopien awansu zawodowego.

§25

1. Organizacje pracy punktu przedszkolnego okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez dyrektora.

2. Ramowy rozklad dnia uwzglednia zasade ochrony zdrowia i higieny oraz oczekiwania rodzicow / prawnych opiekunow.
3. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele ustalaja szczegotowy plan dnia dla grupy, z uwzglednieniem potrzeb i
zainteresowan dzieci.

4. Ramowy rozklad dnia okresla czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

§ 26
1. Podstawowa jednostka organizacyjna punktu przedszkolnego jest grupa zlozona z 15 dzieci.

§27

1. Rok szkolny w punkcie przedszkolnym rozpoczyna sie 1 wrzeénia a koniczy 30 czerwca nastepnego roku.
2. Punkt przedszkolny funkcjonuje przez caly rok szkolny.

3. Realizacja zalozen podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa sie:

a. nie krocej niz 5 godzin dziennie

b. od poniedziatku do pigtku

c¢. w godzinach od 9.00 do 14.00

4. Przez 10 miesiecy w roku, tj. od 1 wrzeénia do 30 czerwca.

a. Punkt przedszkolny jest czynny 12 miesiecy w roku, z 3/4-tygodniowa przerwa w okresie wakacji.



b. Coroczny wakacyjny termin przerwy w pracy placowki ustala wlaciciel punktu przedszkolnego i podaje go do wiadomosci
rodzicow.

c. W przypadkach podyktowanych wystapieniem awarii, brakiem technologicznych mozliwo$ci zakoniczenia prac remontowych
lub wymaganym okresem karencji materialow budowlanych czy $érodkéw chemicznych niezbednych do przeprowadzenia
wymaganych prac remontowych, dopuszcza sie¢ mozliwo$é¢ przedtuzenia przerwy w funkcjonowaniu placowki.

5. Czas otwarcia i zamykania punktu przedszkolnego moze ulegaé zmianie, w zaleznos$ci od potrzeb Srodowiska.

6. O wszelkich zmianach organizacyjnych rodzice sa na biezgco powiadamiani poprzez umieszczanie informacji w kaciku dla
rodzicow i na stronie internetowe;j.

Rozdzial vV
NAUCZYCIELE I PRACOWNICY PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

§28

1. Dyrektor punktu przedszkolnego powierza grupe opiece jednego lub dwu nauczycieli w zaleznosci od czasu pracy oddziatu lub
realizowanych zadan.

2. Dla zapewnienia ciaglo$ci oraz skutecznoéci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jest, aby przynajmniej jeden
nauczyciel opiekowal sie grupa przez caly okres uczeszczania dziecka do punktu przedszkolnego.

a. Punkt przedszkolny zapewnia dzieciom stala opieke pedagogiczna w czasie zajec.

b. Nauczyciel odpowiada za zdrowie i bezpieczenistwo powierzonych jego opiece dzieci.

§29

1. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece wychowankow.

2. Wspolpracuje z rodzicami / prawnymi opiekunami w sprawach wychowania i nauczania, m.in.:

a. informuje rodzicow / prawnych opiekunéw o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
i planéw pracy,

b. udziela rodzicom / prawnym opiekunom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka,

c. ustala z rodzicami / prawnymi opiekunami wspélne kierunki dzialan wspomagajacych rozwoj i wychowanie - w szczegélnosci z
dzie¢mi o specyficznych potrzebach edukacyjnych (dzieci zdolne, z dysharmonia rozwojowa)

d. udostepnia rodzicom / prawnym opiekunom wytwory dzialalno$ci dzieci (prace plastyczne, ¢wiczenia w ksiazkach itp.).

3. Planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczna w oparciu o podstawe programowa wychowania przedszkolnego oraz
odpowiada za jej jako$¢

a. tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,

b. dazy do pobudzania aktywno$ci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju: spolecznej, emocjonalnej, ruchowej i umystowej,
c. wspiera rozw6j aktywno$ci dziecka nastawionej na poznanie samego siebie oraz otaczajacej rzeczywisto$ci spoteczno-
kulturowej i przyrodniczej,

d. stosuje zasade indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci i potrzeby kazdego dziecka,

e. stosuje nowoczesne, aktywizujace metody pracy.

4. Prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci:

a. dokumentuje indywidualny rozwdj dziecka we wszystkich sferach aktywnosci,

b. prowadzi i dokumentuje prace wyréwnawczo-kompensacyjna w oparciu o zestaw zabaw, éwiczen i zadan stymulujacych
rozwoj poszczegdlnych funkcji, dostosowany do indywidualnych potrzeb dziecka oraz stosujac zasade stopniowania trudnosci.
5. Nauczyciel ma prawo wyboru programu wychowania przedszkolnego oraz pomocy dydaktycznych sposrod zestawu
programoéw dopuszczonych do uzytku przedszkolnego.

6. Procedure wdrozenia opracowanego programu okreslaja szczegblowe przepisy.

7. Systematycznie podnosi swojg wiedze i umiejetno$ci, m.in. poprzez:

a. zdobywanie dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w punkcie przedszkolnym,

b. udzial w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego,

c. aktywny udzial w naradach Rady Pedagogicznej,

d. samoksztalcenie,

e. pomoc merytoryczng ze strony dyrektora, nauczyciela metodyka i innych specjalistow,

f. wymiane do$§wiadczen z innymi nauczycielami.

§30

1. Dyrektor i nauczyciele wspolpracuja z rodzicami / prawnymi opiekunami, w celu stworzenia jak najlepszych warunkow
rozwoju dzieci, ujednolicenia procesu dydaktyczno-wychowawczego oraz podwyzszenia poziomu pracy punktu przedszkolnego,
w szczeg6lnoscei organizuja:

a. zebrania ogdlne rodzicéw / prawnych opiekunéw - w miare potrzeb, nie rzadziej niz 2 razy w roku,

b. zebrania oddzialowe w miare potrzeb - co najmniej 2 razy w roku,

c. konsultacje i rozmowy indywidualne,

d. kacik dla rodzicow,

e. imprezy otwarte.

§31
1. Pracownicy punktu przedszkolnego sa zobowiazani do przestrzegania tajemnicy stuzbowej, do nie ujawniania danych
stanowiacych dobro osobiste dzieci i ich rodzicow /prawnych opiekunow.

§32

1. Rodzice / prawni opiekunowie maja w szczegdlnoéci prawo do:

a. rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie,

b. pomocy ze strony punktu przedszkolnego w rozwigzywaniu probleméw wychowaweczych,

c. uzyskiwaniu informacji podnoszacych ich wiedze psychologiczno-pedagogiczna,

d. pomoc w kontaktach ze specjalistami: psychologiem, logopeda, ortopeda

e. zglaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy punktu przedszkolnego

2. Na rodzicach / prawnych opiekunach dzieci uczeszczajacych do punktu przedszkolnego spoczywa obowiazek m.in. do:



a. udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego bezpieczenstwo i prawidlowe
funkcjonowanie w grupie,

b. zapewnienia dzieciom 5-letnim regularnego uczeszczania na zajecia,

c. regularnego kontaktowania sie z wychowawca w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych.

§33

1. Punkt przedszkolny wspdlpracuje ze specjalistami $wiadczgcymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w tym:
a. kieruje wychowankéw na badania psychologiczno-pedagogiczne,

b. przekazuje informacje i spostrzezenia dotyczace kierowanego dziecka,

c. realizuje orzeczenia i wskazania Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

2. Punkt przedszkolny wspoélpracuje z innymi specjalistami, zwlaszcza:

a. prowadzi oéwiate zdrowotna,

b. pomaga rodzicom / prawnym opiekunom w kierowaniu dzieci do poradni specjalistyczne;j,

c. organizuje spotkania i konsultacje ze specjalistami,

d. organizuje w miare mozliwosci zajecia dodatkowe prowadzone przez specjalistow.

§34

1. W przypadku pogorszenia sie stanu zdrowia dziecka nauczyciel lub dyrektor informuje rodzicow / prawnych opiekunéw o jego
stanie, a rodzice / prawni opiekunowie sa zobowiazani do niezwlocznego odebrania dziecka z punktu przedszkolnego

2. W sytuacji naglej wzywane jest pogotowie z rownoczesnym poinformowaniem rodzicéw / prawnych opiekunéw.

§35
1. Punkt przedszkolny zatrudnia innych pracownikéw administracyjno-obstugowych
2. Pracownicy administracyjno-obstugowi wspotuczestniczg w procesie wychowawczo-opiekuniczym m.in. poprzez:

a. troske o zachowanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dzieci w punkcie przedszkolnym,

b. wspoélprace w zakresie zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca i poszanowania ich godno$ci osobistej,
c. usuwanie i zglaszanie dyrektorowi wszelkich zaniedban i zagrozen majacych wplyw na bezpieczenstwo dzieci.

3. Do obowigzk6w pracownikéw punktu przedszkolnego nalezy:

a. dbanie o czysto$¢ i higiene pomieszczen oraz otoczenia punktu przedszkolnego,

b. przestrzeganie przepisow bhp i przeciwpozarowych,

c. odpowiedzialno$¢ za powierzony sprzet i narzedzia pracy,

d. przestrzeganie dyscypliny pracy,

4. Pracownicy zobowigzani sa do wykonania innych czynnosci zleconych przez dyrektora, wynikajacych z organizacji punktu
przedszkolnego.

Rozdzial VI
PRAWA 1 OBOWIAZKI DZIECI

§36

1. Punkt przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo podczas pobytu oraz wszystkich zaje¢ organizowanych poza punktem
przedszkolnym.

2. Uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny.

3. Stwarza atmosfere akceptacji.

4. Zapewnia organizacje wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Rodzice / prawni opiekunowie dzieci sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci w drodze do punktu przedszkolnego i z
punktu przedszkolnego do domu.

§37

1. Punkt przedszkolny zapewnia dzieciom wlasciwie zorganizowany proces wychowawczo-dydaktyczny.
2. Dziecko ma prawo do:

a. podmiotowego i zyczliwego traktowania

b. spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje

c. akceptacji takim, jakie jest

d. wlasnego tempa rozwoju

e. kontaktéw z rowie$nikami i dorostymi

f. zabawy i wyboru towarzysza zabaw

g. jedzenia i picia, gdy jest glodne i spragnione przy réwnoczesnym prawie do nauki
h. regulowania wlasnych potrzeb zgodnie z obowiazujacymi zasadami

i. zdrowego i smacznego jedzenia

§38

1. Dziecko w punkcie przedszkolnym ma obowiazek:

a. szanowania wytwor6w pracy innych dzieci

b. podporzadkowania sie obowigzujacym w grupie umowom i zasadom wspdlzycia spolecznego
c. przestrzegania zasad higieny osobistej

§39

1. Wla$ciciel w drodze decyzji moze skresli¢ dziecko z listy wychowankow w przypadku:

a. systematycznego zalegania z oplatami za pobyt dziecka w punkcie przedszkolnym

b. uzyskania opinii specjalisty stwierdzajacej, ze dziecko nie moze przebywaé¢ w grupie w porozumieniu z dyrektorem

Rozdzial VII
ZASADY PRZYJMOWANIA DO PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO



§40

1. Prawo przyjecia do punktu przedszkolnego ma kazde dziecko w wieku od 3. do 5. lat. niezaleznie od miejsca zamieszkania.
2. Warunkiem przyjecia dziecka do punktu przedszkolnego jest:

a. podpisanie przez rodzicow dziecka umowy cywilno-prawnej z wlascicielem okre$lajacej zasady odplatnego uczeszczania
dziecka do punktu przedszkolnego,

b. zapoznanie sie z niniejszym statutem oraz jego akceptacja wtasnorecznym podpisem.

3. Nabor do punktu przedszkolnego organizuje i nadzoruje dyrektor w uzgodnieniu z Wlascicielem.

Rozdzial VIII )
ZASADY ODPILATNOSCI

8§41
1. Pobiera sie oplaty za pobyt dzieci w punkcie przedszkolnym, tak zwane czesne - oplata stala.

§42

1. Wszystkie dzieci zapisane do punktu przedszkolnego korzystaja z czterech positkow dziennie, (dzieci uczeszczajace na zajecia
do godz. 13:00 dostaja 3 posilki)

a. I $niadania

b. II $§niadania

c. obiadu z dwoch dan

d. podwieczorku

2. Koszty wyzywienia dziecka w punkcie przedszkolnym sa wliczone w cene czesnego i sg bezzwrotne.

3. O nieobecnoéci dziecka rodzic winien zawiadomi¢ dyrektora lub nauczyciela telefonicznie lub osobiscie do godz. 7.30 rano.
4. Po nieobecnoéci dziecka zwigzanej z choroba rodzie / prawni opiekunowie powinni dostarczy¢ zaswiadczenie lekarskie
informujace o wyleczeniu dziecka.

§43
1. Rodzice / prawni opiekunowie przyprowadzaja i odprowadzaja dziecko z punktu przedszkolnego i sa odpowiedzialni za jego

bezpieczenstwo w drodze do punktu przedszkolnego i z punktu przedszkolnego do domu.

2. Dopuszcza sie odbieranie dziecka przez inna osobe dorosta zdolna do podejmowania decyzji prawnych / pelnoletnia
upowazniona na pi$mie przez rodzicow / prawnych opiekunow.

3. W przypadku nieodebrania dziecka z punktu przedszkolnego do godz. 18.00. Nauczyciel kontaktuje sie telefonicznie z
rodzicami / prawnymi opiekunami, a w razie braku powyzszej mozliwo$ci ma prawo odda¢ dziecko na policje lub straz miejska w
celu zapewnienia mu dalszej opieki.

§44
1. Termin i spos6b wnoszenia optat ustala Wlasciciel punktu przedszkolnego.

§45
1. Ubezpieczenie jest obowiazkowe placone przez rodzicow stawka okreslona przez ubezpieczyciela, podana w cenniku.

i i Rozdzial IX »
UZYSKIWANIE SRODKOW FINANSOWYCH NA DZIALAILNOSC
PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

§46

1. Dzialalno$¢é punktu przedszkolnego finansowana jest z oplat wnoszonych przez rodzicow dzieci w postaci wpisowego oraz co
miesiecznego czesnego. Punkt przedszkolny moze takze przyjmowaé pomoc w réznorodnej formie od innych instytucji i
podmiotéw gospodarczych.

§ 47
1. Czesne rozliczane jest w dwunastu ratach za kazdy rok i platne, co miesiac poczawszy od wrze$nia. Wlasciciel moze

wprowadzi¢ inny sposob platnosci i podaé go rodzicom / prawnym opiekunom dzieci do wiadomosci przy podpisywaniu umowy.

§48
1. W przypadku rezygnacji rodzicow / prawnych opiekunéw z uczeszczania dziecka do punktu przedszkolnego czesne nie jest
zwracane i stanowi rekompensate za poniesione koszty.

Rozdzial X i
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 50
1. Punkt przedszkolny prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§51
1. Punkt przedszkolny moze nawigzywac wspolprace z réznorodnymi instytucjami i przedszkolami.

§ 52

1. Niniejszy statut sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach. Jeden zostanie przekazany do Prezydenta Miasta
Legionowa, drugi do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty w Warszawie, a trzeci pozostanie w dokumentacji punktu
przedszkolnego.



§53
1. Zmiany w statucie wprowadzane sa nowym statutem przez Wtasciciela punktu przedszkolnego.

Legionowo, 2011T.



